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CNA – Associazione Provinciale di Latina 
 

 ARTICOLAZIONE STRUTTURALE 
 

Introduzione  

La CNA, Confederazione Nazionale dell'Artigianato e della P iccola e Media Impresa  
costituisce il sistema nazionale ed unitario di rappresentanza generale dell'impresa italiana, 
con particolare riferimento all'Artigianato, alle Piccole e Medie imprese, alle Piccole e Medie 
Industrie, a CNA Pensionati ed ai relativi Raggruppamenti d'interesse: imprenditrici, giovani 
imprenditori e a tutte le forme del lavoro autonomo. 

Opera per l'affermazione nella società, nelle istituzioni, nella politica e nello stesso universo 
delle imprese, dei valori che attengono all'impresa, al lavoro, all’economia di mercato. Tale 
affermazione si realizza sia nella costante ricerca della piena sintonia tra interessi delle 
imprese ed interessi strategici vitali dell'intero Paese, sia nella partecipazione attiva allo 
sviluppo delle imprese, delle imprenditrici e degli imprenditori ed è strumento della loro 
valorizzazione. Valori distintivi dell'artigianato e delle piccole e medie imprese sono 
l'autonomia e l'integrazione sociale, l'indipendenza e la competizione, la solidarietà e la 
cooperazione, la sintesi di imprenditorialità, dedizione, spirito di innovazione, creatività e 
qualità, la collaborazione con il lavoro dipendente, la lealtà, l’onestà, l’integrità morale. 

Il sistema CNA è autonomo ed agisce per l’unità delle organizzazioni di rappresentanza 
dell’artigianato italiano e per la ricerca di convergenze con tutto il mondo dell’impresa ed 
opera per la crescita armonica dell'Italia e per l'integrazione politica ed economica 
dell'Europa. Il sistema CNA concorre inoltre a promuovere con Istituzioni, Enti, ed 
Organizzazioni economiche, sociali e culturali del Paese e della Unione Europea, forme di 
collaborazione, nel perseguimento di obiettivi di progresso civile e di sviluppo. 
 
CNA formula le strategie per il settore artigiano, riconoscendo la centralità del mercato in un 
sistema economico moderno dove si affermano qualità, identità, valori dell'imprenditorialità 
artigiana in una moderna cultura del saper fare. 
 
Rappresentatività professionalità e dinamismo dimostrati in sessanta anni di attività, 
distinguono CNA nella rappresentanza delle imprese, permettendole di far crescere in Italia e 
in Europa il ruolo fondamentale esplicato dall'artigianato, rendendo l'impresa artigiana sempre 
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più interlocutrice del sistema produttivo avanzato e della società, le cui dinamiche sono in 
continua evoluzione. 
 
All'enorme diffusione dell'artigianato, sia nelle grandi città come nei piccoli comuni, 
corrisponde la presenza capillare CNA: 8.050 persone operanti in  1.200 sedi  della 
Confederazione, che non offrono soltanto servizi, consulenze e informazioni, ma che hanno la 
credibilità, la professionalità e la forza di sentirsi compartecipi e coprotagonisti del successo 
della piccola impresa e dello sviluppo di un comparto che, da solo, continua a creare 
occupazione e nuove imprese.  
Fondato nel 1946, il sistema CNA è costituito dalle CNA Regionali  che sono 19, dalle CNA  
Provinciali  che sono 108, da CNA Pensionati  (che associa 225.000 pensionati); da 10 
Unioni Nazionali di Mestiere .   
 
Conta circa 670.000 associati , ha sedi nazionali a Roma e internazionali a Bruxelles. 
.  
CNA Associazione Provinciale di Latina [in breve “CNA Latina”] - nata nel 1958 - 
rappresenta oggi una moderna forza sociale operante con regolarità e costanza da oltre 50 
anni a sostegno delle 2.200 imprese associate. Il rapporto tra imprese associate e imprese 
Iscritte all’Albo della CNA Latina si attesta intorno al 20%.  
Gli addetti operanti nel sistema CNA Latina sono 20, dislocati in 6 sedi territoriali. 
L’organizzazione interna dell’associazione prevede un Direttore provinciale, un Presidente e 6 
Vice Presidenti con una Direzione provinciale che coinvolge circa 27 imprenditori. Sono 
costituiti un “Collegio dei revisori dei conti”, e un “Collegio dei garanti”.  
 
Le realtà fondamentali di “CNA Associazione Provinciale di Latina” sono rappresentate da:  

• Le “Unioni” di Mestiere; 
• i Raggruppamenti di Interesse: CNA Impresa Donna, CNA Industria, CNA Giovani 

Imprenditori  
• L’Area Sociale” con: CNA Pensionati; CNA World; CAF Pensionati; 
• La Società di Servizi: SVILUPPO IMPRESA srl;  
• Il Patronato EPASA;  
• La Cooperativa di Garanzia;  

 
Corredano il quadro i rapporti che CNA Latina intrattiene a livello territoriale con Enti 
economici e Istituzioni di importanza strategica per la definizione delle priorità negli interventi 
di sviluppo territoriale e imprenditoriale. 
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CNA COSTRUZIONI 

Le Unioni e le altre Associazioni di Categoria 
 

All’interno di CNA Associazione Provinciale di Latina sono attive dieci “Unioni di categoria” 
professionalmente specializzate nel gestire politiche sindacali e strategie settoriali e nel 
promuovere la qualificazione e lo sviluppo delle imprese facenti capo a specifici settori 
artigiani nel territorio. 
 

o CNA Alimentare : 
Ristorazione, produzione alimenti,commercio e Turismo 
LIMARE  

o CNA Artigianato Artistico 
CNA ARTISTICO E TRADIZIONALE  

o CNA Comunicazione e•Terziario Avanzato :  
Grafici Tipografi, Copisterie, CED, produzione software; 

CNA COMUNICAZIONE  
o CNA Federmoda : 

Tessile, abbigliamento, calzature, pellicceria, sartoria 
CNA FEDERMODA  

o CNA FITA 
Autotrasporto Merci, trasporto Persone 

CNA FITA  
o CNA Produzione :  

Legno e arredamento, Metalmeccanici, Chimica gomma vetro, Nautica 
CNA PRODUZIONE 

o CNA Installazione e Impianti :  
Termoidraulici, Elettricisti, Antennisti, Riparatori elettrodomestici, Ascensoristi, 
Impianti aria condizionata, energie rinnovabili 

CNA INSTALLAZIONE DI IMPIANTI  
o CNA Benessere e Sanità :  

Odontotecnici, •Podologi, •Ottici, •Ortopedici, •Estetica e Acconciature, fitness 
CNA SANITA' E BENESSERE  

o CNA Servizi alla Comunità : 
meccanici, elettrauto, gommisti, carrozzieri, soccorso stradale, autodemolitori; 
Lavanderie; Imprese di pulizia. 

CNA SERVIZI ALLA COMUNITA'  
o CNA Costruzioni :  

Edilizia ed affini, Marmisti lapidei 
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I Raggruppamenti di Interesse: 
 
 
 
 
 

“CNA Impresa Donna”  

. è una struttura “di genere” voluta dalle donne imprenditrici della CNA.  
E’ nata appositamente per promuovere la nascita e sostenere lo sviluppo di imprenditorialità 
femminile, per aiutare le imprenditrici ad avviare e gestire le proprie attività, per farle sentire 
meno sole nell’affrontare i molti problemi di una conduzione d’impresa.  

CNA Impresa Donna  promuove politiche atte a creare le condizioni di parità tra uomo e 
donna nel mondo del lavoro e della società civile,individua azioni tese alla rimozione degli 
ostacoli che di fatto costituiscono discriminazione diretta ed indiretta nei confronti delle donne 
e delle imprenditrici in particolare,lavora per diffondere e valorizzare la cultura ed i saperi 
delle donne in ambiti di competenze specifiche, persegue l’obiettivo di essere membro 
autorevole nei luoghi decisionali della programmazione dello sviluppo in rappresentanza 
dell’imprenditoria minore femminile, progetta e pone in essere, massimizzando le sinergie del  
sistema  CNA, servizi specifici per le imprese di donne,rappresenta le esigenze dell’impresa 
al femminile ai tavoli istituzionali europei, nazionali e regionali, partecipa ai Comitati ed 
Organismi di parità, aderisce a Reti nazionali ed europee per l’affermazione economica 
dell’imprenditorialità femminile 
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CNA INDUSTRIA 

CNA Industria  è lo strumento operativo, costituito dalla CNA Confederazione Nazionale 
dell'Artigianato e della Piccola e Media Impresa per la tutela e lo sviluppo delle piccole e 
medie imprese organizzate in forma industriale;CNA Industria concorre a realizzare lo scopo 
statutario della CNA di rappresentanza, tutela e sviluppo delle imprese artigiane, delle piccole 
e medie imprese, delle piccole e medie industrie ed in generale del mondo dell’impresa 
rappresentare, tutelare e sviluppare le piccole e medie imprese organizzate in forma 
industriale, in tutte le forme e le modalità indicate nello statuto confederale 

CNA Industria  opera in sinergia con le altre strutture facenti parte il Sistema Confederale al 
fine di rappresentare e coniugare le specificità espresse da questa tipologia di imprese 
all’interno dei valori propri della CNA, di cui la CNA si avvale per espletare il proprio fine 
statutario di essere soggetto di rappresentanza generale dell’impresa; 

CNA Industria  è la sede di coordinamento delle aggregazioni tra le imprese organizzate in 
forma industriale, promosse dalle associazioni provinciali e regionali della CNA, al fine di 
valorizzarne e supportarne le specifiche esigenze, coniugare tali specificità all’interno dei 
valori propri della Confederazione, non ultimo la pluralità degli interessi rappresentati, di 
ampliare l' ambito di rappresentatività della CNA.  
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CNA GIOVANI IMPRENDITORI 

Il Gruppo Giovani Imprenditori della CNA , Confederazione Nazionale dell’artigianato e 
della Piccola e Media Impresa, è un raggruppamento di interesse con carattere di 
rappresentanza nazionale costituito all’interno della CNA Nazionale. In osservanza dello 
statuto nazionale CNA il gruppo giovani è strutturato all’interno della CNA Associazione 
Provinciale di Latina. 

Lo scopo del Gruppo CNA Giovani Imprenditori è quello di interpretare, analizzare e proporre 
soluzioni alle problematiche legate al mondo dell’imprenditoria dal punto di vista dei giovani 
imprenditori, sia nella rappresentanza interna, verso gli organi di vertice della nostra 
organizzazione sia nella rappresentanza esterna verso le istituzioni, il governo, la società 
civile. 

I giovani imprenditori portano valore al sistema CNA fungendo da stimolo all’associazione e 
sensibilizzando la medesima su alcune tematiche che vanno nel senso di un rinnovamento 
dell’ imprenditorialità. Pertanto in sintesi il Gruppo si impegna a: 

• Diffondere la cultura dell’imprenditoria a favore lo sviluppo dell’imprenditoria giovanile  
• Orientare e formare i giovani imprenditori anche promuovendo il senso di 

appartenenza al sistema CNA;  
• Creare percorsi di sostegno e di sviluppo delle giovani imprese;  
• Promuovere il riconoscimento sociale dell’imprenditore e in particolare del giovane 

imprenditore ed esaltare la sua utilità socio-economica  
• Sostenere lo sviluppo dei temi del un ricambio generazionale nel mondo dell’ impresa 

e anche all’interno del sistema CNA  

Sono membri del Gruppo Giovani Imprenditori tutti gli imprenditori iscritti alla Confederazione 
Nazionale dell’Artigianato e della Piccola Media Impresa e di età uguale o inferiore a 
quarant’anni. 
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CNA PENSIONATI 

CNA Pensionati  è il sindacato promosso dalla CNA (Confederazione Nazionale 
dell'Artigianato e della Piccola e Media Impresa) per la tutela e la salvaguardia degli interessi 
degli anziani. La CNA Pensionati associa i pensionati di tutte le categorie ed è 
l'organizzazione più rappresentativa tra quelle che hanno a riferimento il mondo 
dell'artigianato. 

La CNA Pensionati  Latina con oltre 2500 associati, sviluppa politiche ed azioni a livello 
nazionale e locale per la difesa dello Stato Sociale e per la rappresentanza degli interessi 
degli anziani nei confronti del Governo centrale, degli Istituti pubblici, delle Regioni, degli Enti 
locali. 

La CNA Pensionati  offre ai propri associati una serie di servizi di tipo amministrativo, sociale, 
ricreativo attraverso il Patronato EPASA, il CAF, il Sistema CNA e le Società da esso 
controllate. La CNA Pensionati  è presente in ogni provincia italiana presso tutte le sedi della 
CNA. La CNA Pensionati  ha proprie sedi in Germania, Svizzera, Belgio, USA, Australia e 
Canada 

CNA WORLD 
 

Il Sistema CNA è impegnato da vari anni sul terreno dell’immigrazione, sia per la gestione 
della normativa specifica, che per le politiche rivolte all’integrazione nel nostro Paese, 
attraverso la creazione d’impresa con l’obiettivo di una piena integrazione nella società 
italiana dei cittadini stranieri, in un quadro di rispetto delle regole della convivenza civile e 
delle leggi dello Stato Italiano.  
 
In quest’ottica si è deciso di dare organicità alle iniziative,  messe in atto sino ad oggi, 
attraverso il varo di un progetto nazionale, denominato CNA World , che si propone di 
favorire, sostenere e rafforzare la creazione di uffici territoriali dedicati alla materia 
dell’immigrazione che offrano servizi in funzione della legge specifica, dei diritti sociali  e della 
creazione d’impresa. 
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 i servizi offerti da CNA WORLD LATINA sono rivolti: 

o AL CITTADINO STRANIERO  che intende intraprendere un’attività di lavoro 
autonomo, CNA WORLD offre un servizio di orientamento, consulenza e 
assistenza per il disbrigo delle pratiche amministrative  

o Al DATORE DI LAVORO  che si avvale della collaborazione di lavoratori 
stranieri, CNA WORLD offre assistenza nel disbrigo delle pratiche 
amministrative  

o Al LAVORATORE STRANIERO , CNA WORLD offre assistenza per pratiche 
riguardanti l’immigrazione, come permessi di soggiorno e ricongiungimenti 
familiari  

o A TUTTI I CITTADINI EXTRA-UE , CNA WORLD mette a disposizione 
consulenza e assistenza per pratiche inerenti all’immigrazione. In particolare 

• RINNOVO PERMESSI DI SOGGIORNO  
• RICHIESTA DELLA CARTA DI SOGGIORNO 
• FLUSSI STAGIONALI  

 

 
LA SOCIETA’ DI SERVIZI 

 
Al fine di offrire ai propri associati un portfolio servizi professionalmente valido, ben 
organizzato ed in grado di soddisfare tutte le esigenze espresse dal variegato e complesso 
mondo delle imprese artigiane e più in generale delle PMI, CNA Latina ha costituito la società 
di servizi SVILUPPO IMPRESA SRL, Società di servizi alle imprese del sistema CNA di 
Latina:  
- contabilità, consulenza fiscale e societaria, denuncia dei redditi; consulenza del lavoro e 
tenuta libri paga; 
- servizi per la creazione, lo sviluppo e l'internazionalizzazione delle imprese;- sicurezza e 
medicina del lavoro, igiene degli alimenti: corsi per RSPP (Responsabili Servizio Protezione e 
Prevenzione) e per RLS (Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza), stesura del 
documento di valutazione dei rischi, piano di sicurezza nei cantieri edili, ecc...; 
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- consulenza finanziaria e assistenza tecnica per facilitare l'accesso alle agevolazioni, analisi 
degli strumenti finanziari (regionali, nazionali e comunitari), gestione dei rapporti 
convenzionati con gli Istituti di credito. Questa consulenza si caratterizza per l'utilizzo di 
strumenti quali: 
 
Consorzi fidi  
• Credito agevolato e convenzionato  
• Mutui Artigiancassa  
• Leasing strumentale e immobiliare 
 

 
SVILUPPO IMPRESA SRL è partecipata al 95% da CNA Associazione Provinciale di Latina e 
al 5% da CNA REGIONALE LAZIO.  
 
Srl  

Il Patronato EPASA 
 

Presso l’Associazione ha sede, in oltre, l’Ente di Patronato e di Assistenza Sociale per gli 
Artigiani – “CNA EPASA” - il patronato costituito dalla CNA per garantire la tutela sociale a 
favore degli artigiani, delle loro famiglie, dei cittadini. Tutte le attività del Patronato sono 
messe a disposizione da CNA Latina che ne è direttamente responsabile per quanto attiene 
al territorio di pertinenza.  
 

La Cooperativa Artigiana di Garanzia 
 

Confidi del sistema CNA è in grado di offrire ad artigiani, commercianti, cooperative, piccole e 
medie imprese di tutti i settori, garanzie mutualistiche su finanziamenti da 10.000 a 1.000.000 
di euro erogati dalla banche convenzionate, capaci di aumentare l'affidabilità delle imprese e 
ridurne i costi finanziari.  
 
I vantaggi:   

o maggiore facilità di accesso al credito presso il sistema bancario grazie al 
rafforzamento delle garanzie concesse dalla banca;  

o un tasso convenzionato, di norma praticato alla migliore clientela, fissato dalla 
convenzione sottoscritta dal Confidi con la banca;  

o condizioni vantaggiose anche per le operazioni accessorie; 
o consulenza finanziaria di base in grado di verificare il migliore utilizzo delle fonti 

finanziarie dell'impresa. 
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EPASA  
Il Sistema “CNA Latina”  
 
Prende forma così il “Sistema CNA Latina” in cui opera personale altamente qualificato e 
costantemente aggiornato in grado di garantire ogni categoria artigianale rappresentata. Le 
società di servizi, le associazione, le unioni di categoria, il patronato e le imprese 
convenzionate facenti parte del sistema CNA Latina affiancano gli associati con una robusta 
rete di servizi gestionali, di sviluppo e specialistici, con attività politica e sindacale, nonché 
con la realizzazione di strategie settoriali mirate alla qualificazione e allo sviluppo delle 
imprese associate. I servizi erogati da ciascuna realtà del sistema CNA Latina sono 
presentati nel paragrafo “Articolazione Funzionale”. 
 
 
 

CNA ASSOCIAZIONE PROVINCIALE DI LATINA 
 

Introduzione 
 
I servizi offerti dal “Sistema CNA Latina”, sul territorio della Regione Lazio, sono ideati allo 
scopo di offrire - alle imprese artigiane e alla piccole e medie imprese - un sostegno a 360 
gradi: dalla fase embrionale di progettazione e costituzione dell’impresa artigiana alla fase di 
“pensionamento”, passando per la gestione economica e finanziaria, il rispetto della 
normativa e la formazione di imprenditori e lavoratori.  
“CNA Associazione Provinciale di Latina” fornisce a ssistenza, consulenza ed 
informazioni indispensabili alla nascita e allo svi luppo delle imprese e che consentono 
loro di rispettare le normative vigenti e di rispondere adeguatamente alle richieste del 
mercato sempre più esigente in termini di qualità di prodotti e/o servizi . Il portfolio servizi 
non trascura l’aspetto burocratico della gestione d’imp resa né tantomeno quello 
finanziario ed economico , garantendo alle 2.200 imprese associate un costante 
monitoraggio delle opportunità legate alle agevolazioni fiscali e finanziarie ad esse 
destinate, incluse quelle comunitarie. “CNA Latina” - tramite le realtà che compongono il 
“Sistema CNA Latina” - offre con professionalità e continuità da oltre 50 anni un portfolio 
completo e professionalmente adeguato di servizi dedicati alle imprese.  
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I Servizi offerti dal Sistema “CNA Latina” 

 
Il personale che opera nelle imprese del sistema è professionalmente adeguato , 
altamente qualificato e costantemente aggiornato con formazione mirata.  

 
SVILUPPO IMPRESA SRL 

 
è una società creata da CNA Latina per garantire servizi di consulenza alle imprese, dalla 
fase di avvio e costituzione delle stessa, alla gestione contabile, fiscale, tributaria e del 
personale , senza trascurare l’assistenza e la consulenza per lo sviluppo della 
competitività d’impresa anche a livello internazion ale.  
Offre un servizio di accoglienza , informazione e orientamento rivolto alle nuove imprese e 
a chiunque intenda affacciarsi al mondo dell’imprenditoria; un servizio di consulenza del 
lavoro, con un esperienza pluridecennale sul campo; servizi di 
consulenza fiscale, tributaria e gestionale d’impre sa; servizi a sostegno dello sviluppo 
d’impresa sviluppati per offrire alle imprese le soluzioni più innovative in tema di 
internazionalizzazione , certificazione di qualità , marchi e brevetti, promozione 
d’impresa ; elenco dei servizi offerti: 

Servizi Fiscali ed Amministrativi  
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Servizi fiscali 

• Tenuta libri contabili  
• Contabilità ordinaria  
• Contabilità semplificata  
• Dichiarazione Modello Unico (redditi, IVA, IRAP, 770)  
• Dichiarazione Modello 730  
• Visto di conformità alle Dichiarazioni dei Redditi e asseverazione studi di settore  
• Informazione sulla legislazione fiscale  
• Assistenza accertamenti e gestione contenzioso  

Consulenza societaria - Consulenza del lavoro 

• Elaborazione libri paga  
• Espletamento pratiche di assunzione e licenziamento  
• Assistenza fine rapporto di lavoro   
• Vertenze e contenzioso  
• Compilazione dei modelli fiscali/previdenziali: CUD e Modello 770  
• Assistenza nel rapporto con Istituti   
• Rappresentanza nei confronti delle Organizzazioni Sindacali dei Lavoratori  
• Assistenza e consulenza previdenziale  

Assistenza alla formazione di nuove imprese 

• Iscrizione alla Camera di Commercio, Albo Imprese Artigiane, INAIL, INPS, IVA ed altri 
Istituti  

• Autorizzazioni amministrative  
• Licenze, nuove attività, modificazioni dell'assetto societario delle attività artigiane e 

commerciali  
• Prevenzione, Sicurezza, Ambiente  
• Sicurezza ambienti di lavoro  
• Valutazione dei rischi e delle misure preventive e protettive  
• Informazione, formazione e consulenza sulle normative ambientali  
• Assistenza per l'applicazione della normativa  
• Dichiarazioni annuali catasto rifiuti  
• Gestione rapporti con ASL, Enti Pubblici delegati al controllo Consulenza per 

l'applicazione della normativa in materia di Sicurezza sul Lavoro;  

SVILUPPO IMPRESA SRL svolge inoltre un'intensa attività di assistenza in altri diversi campi 
con idonee strutture proprie o attraverso convenzioni con consulenti di alto profilo 
professionale. 
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Tra questi servizi citiamo:  

• Consulenza per l'insediamento delle imprese  
• Certificazione di qualità di processo e di prodotto  
• Attestazioni SOA 
• Marcatura CE 
• Formazione per l'accesso alla professione di particolari categorie  
• Consulenza assicurativa  
• Formazione e aggiornamento tecnico 

Servizi Sicurezza , Ambiente, Privacy  

o Sicurezza sul Lavoro : Valutazione dei rischi nei luoghi di lavoro ed 
elaborazione DVR; Consulenza sulla sicurezza in edilizia e elaborazione POS e 
PIMUS; Misurazione rumore e stesura relazione tecnica; Misurazione vibrazioni 
e stesure relazione tecnica;Valutazione del rischio ed esposizione ad agenti 
cancerogeni e chimici; Valutazione del rischio di incendio ed elaborazione di 
piani di emergenza ed evacuazione, richiesta Certificato Prevenzione Incendi; 
Applicazione del SGSL; Sorveglianza sanitaria; Elaborazione di Piani di 
autocontrollo Igienico e rintracciabilità.  

o HACCP – Igiene degli Alimenti: check-up completo in loco con analisi dello 
status, analisi degli obblighi previsti dalla normativa e assistenza per i relativi 
adempimenti;  

o  Formazione obbligatoria sulla sicurezza sul lavoro e l’igiene degli 
alimenti;  

o Formazione continua e superiore ;  
o Orientamento al lavoro e all’Autoimpiego;  
o Accesso ai Fondi Interprofessionali;  
o Redazione Documento Programmatico della Sicurezza  

SVILUPPO IMPRESA SRL ha siglato un accordo con la Camera di Commercio di Latina per 
poter svolgere nei propri uffici, in collegamento Internet, per gli associati alla CNA di Latina 
tutte le pratiche effettuate dagli sportelli delle CCIAA. Con SVILUPPO IMPRESA SRL La 
CNA di Latina , proponendosi come soggetto di rappresentanza degli interessi e centro di 
consulenza e assistenza così articolato, intende essere recepita come organizzazione 
generale che affronta tutte le tematiche che riguardano la vita delle piccole imprese. 
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Servizi Offerti  

Settore Previdenza, Infortunistica, Sociale  
IL PATRONATO EPASA 

 
EPASA , istituito il 21 Aprile 1971 con Decreto del Ministro del Lavoro, sviluppa i propri servizi 
di consulenza e informazione a fronte della nuova domanda sociale, svolge il proprio compito 
istituzionale attraverso un'estesa presenza nel territorio e in diversi stati esteri:- in tutti i 
capoluoghi di provincia - in 149 sedi zonali - in tutte le strutture territoriali della CNA - in 
Germania, Svizzera, Belgio, Stati Uniti, Australia e Canada. Avvalendosi di centinaia di 
operatori, esperti, medici e legali, EPASA  garantisce da oltre 25 anni, un'attività di tutela 
efficiente e sollecita divenendo, così, il più forte e articolato ente di attività sociali e 
assistenziali nel settore artigiano.In particolare interviene per il disbrigo ed il riconoscimento di 
tutte le pratiche di pensioni, infortuni e malattie professionali, invalidità civile e di assistenza 
sanitaria.  
Dalla sua costituzione, EPASA  ha patrocinato milioni di pratiche di tutela ed ha aiutato 
centinaia di migliaia di artigiani, lavoratori dipendenti, cittadini ad accedere alle prestazioni in 
materia di sicurezza sociale.Per quanto riguarda i cittadini non residenti in Italia, gli uffici 
esteri EPASA  si avvalgono delle convenzioni e degli accordi internazionali che l'Italia ha 
stipulato con 25 nazioni europee, 6 del continente americano, 2 del continente africano, oltre 
all'Australia. Tali convenzioni riguardano, in genere: - le pensioni, cioé l'assicurazione contro 
l'invalidità, la vecchiaia e i superstiti; - l'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro e malattie 
professionali; gli assegni familiari,  'assistenza di malattia e maternità,  
Per un maggior dettaglio ecco l’elenco dei servizi offerti: 
 

o Pensione di vecchiaia, invalidità, anzianità, socia le, reversibilità, inabilità, 
superstiti, ricostituzioni, maggiorazioni e supplem ento ;  

o Infortuni e malattie professionali ;  
o  Riconoscimento di eventi contestati dall’Inail;  
o Richiesta di indennità per inabilità temporanea;  
o Valutazione dei postumi permanenti;  
o  Nell’ambito dell’Unione Europea, USA, Australia, Canada richiesta di 

prestazioni sociali acquisite o da acquisire e accertamento e recupero di 
periodi assicurativi maturati ;  

o Posizione a livello contributivo, estratti e conteggi gratuitamente ed in tempo 
reale grazie al collegamento telematico con gli archivi dell’Inps;  

o  (per gli immigrati) Pratiche relative il permesso di soggiorno, iscrizioni INPS e 
Inail di badanti e colf.  

 

 � (per gli immigrati) Pratiche relative il permesso di soggiorno, iscrizioni INPS e Inail di   
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Settore Assistenza Fiscale  
IL CAF CNA 

 
Il CAF CNA - Centro Assistenza Fiscale dipendenti e pensionati – è regolarmente iscritto 
all’Albo dei CAF con decreto del 31 marzo 1993 del Ministero delle Finanze. Rappresenta un 
altro importante punto di riferimento nel paniere dei servizi offerti da CNA Latina. Il CAF CNA 
offre assistenza fiscale ai dipendenti e ai pensionati.  
 
Dettaglio dei servizi: 
 
 Dichiarazione dei redditi Modello 730;  
 Presentazione dei modelli reddituali all’Inps;  
 ICI – dichiarazione, calcolo e predisposizione bollettini;  
 Certificazioni ISEE;  
 Certificazioni ISEU (ISE Universitaria);  
 Certificazione e calcolo per Assegno Nucleo Familiare;  
 Certificazione e calcolo per Assegno di Maternità;  
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COOPERATIVA ARTIGIANA DI GARANZIA 

 
La Cooperativa Artigiana di Garanzia” offre servizi volti a facilitare l’accesso al credito della 
piccola e media impresa artigianale. La Cooperativa attraverso convenzioni stipulate con  
istituti di credito presenti sul territorio, offre una vasta gamma di servizi creditizi . è 
“Sportello Territoriale convenzionato Sviluppo Lazio  e Artigiancassa”, “Sportello 
Rosa” e “Sportello nuove imprese” .  
 
dettaglio dei servizi  

Consulenza creditizia e finanziaria alle imprese 

o Accesso al credito per le imprese artigiane, imprese consortili e piccola industria  
o Analisi degli strumenti finanziari (regionali, nazionali e comunitari)  
o Gestione dei rapporti convenzionati con gli Istituti di Credito (strumenti: Consorzi 

Fidi,  
o Credito Agevolato e convenzionato, Mutui Artigiancassa, Leasing strumentale 

ed immobiliare)  
o Abbattimento del corso del denaro con tassi agevolati da convenzioni con 

gli Istituti di credito operanti sul territorio;  
o Consulenza su qualsiasi tipologia d’intervento del settore creditizio;  
o Accesso agli strumenti di agevolazione finanziaria della CEE;  
o Contributi a fondo perduto e a tasso agevolato  
o Sportello nuove Imprese ”: linee di credito a tasso zero e per prefinanziamenti; 

Prestito d’onore; accesso agli incentivi pubblici per la creazione di PMI e l’auto-
impiego e l’auto-imprenditorialità;  

o Sportello Rosa ”: servizi per la divulgazione delle opportunità in favore 
dell’imprenditoria femminile;  

o Sportello Artigiancassa ”: accesso a numerose misure di incentivazione per il 
settore artigiano e per le PMI; finanziamenti diretti nel credito di primo livello, 
prodotti di banca, assicurazione e risparmio gestito.  
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CNA – Associazione Provinciale di Latina: 
 ARTICOLAZIONE TERRITORIALE 

 
Dalla sua costituzione ad oggi CNA Associazione Provinciale di Latina ha costituito - per 
meglio rispondere alle esigenze delle imprese associate e del mercato di appartenenza - 
numerose sedi e uffici territoriali , godendo oggi di una presenza rilevante sul territorio 
regionale e specificatamente nella provincia di Latina.  
L’Associazione è presente con una sede centrale su Latina e 5 sedi territoriali collocate nei 
punti strategici della provincia : Latina, Aprilia, Sezze, Terracina, Fondi, Formia. 
La sede centrale sita in Latina e le sedi territoriali sono disponibili con regolare contratto di 
locazione.  

APRILIA 

LATINA 

SEZZE 

TERRACINA 
FONDI

FORMIA 


